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п.4 Методики организации и проведения 
демонстрационного экзамена о стандартам 

Ворлдскиллс Россия 
4. В образовательных организациях демонстрационный экзамен по стандартам 
Ворлдскиллс Россия проводится с целью оценки уровня овладения обучающимися 
профессиональными и общими компетенциями в рамках освоения образовательной 
программы в следующих формах:  

4.1. в качестве процедуры государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам среднего профессионального образования в 
соответствии с Порядком проведения государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам среднего профессионального образования, 
утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской 
Федерации от 16 августа 2013 года №968, и требованиями федеральных 
государственных образовательных стандартов среднего профессионального 
образования (далее - ФГОС СПО);  

4.2. в качестве процедуры промежуточной аттестации по образовательным 
программам среднего профессионального образования и высшего образования в 
соответствии с порядком, установленным образовательной организацией 
самостоятельно, в том числе по результатам освоения как одного, так и нескольких 
профессиональных модулей, если ФГОС СПО в рамках одного из видов 
профессиональной деятельности предусмотрено освоение основной программы 
профессионального обучения по профессии рабочего или должности служащего 
(квалификационный экзамен). 



Демонcтрационный экзамен по стандартам WSR 

+ 
• одинаковые условия для всех аттестуемых; 

• высокий уровень объективности оценивания выполненных заданий; 

• оценка содержания и качества образовательных программ; 

• определение уровня материально-технической базы образовательного 
учреждения; 

• определение уровня квалификации преподавательского состава 

 

- 
• большие материальные затраты на модернизацию материально-технической 

базы образовательного учреждения и закупку расходных материалов для 
проведения ДЭ; 

• необходимость аккредитации Центра проведения демонстрационного 
экзамена (ЦПДЭ), в случае организации экзамена на своей площадке; 

• привлечение сторонних специалистов, соответствующей квалификации, не 
работающих в данном ОУ для оценки результатов работ и материальные 
затраты, связанные с этим; 

• низкий уровень подготовки обучающихся, не соответствующий заданиям ДЭ 
по стандартам WSR. 



Задачи подготовки ГБПОУ РО «КонстПК» к 
проведению ДЭ 

комплектация команды 
замотивированных 
преподавателей для 

подготовки и проведения 
демонстрационного экзамена; 

создание условий подготовки 
студентов для участия в ДЭ в 

форме промежуточной 
аттестации по окончанию 

срока освоения 
профессионального модуля; 

финансирование в полном 
объёме процесса подготовки 

и проведения ДЭ; 

внедрение элементов WSR в 
учебно-методические 

комплекты 
профессиональных модулей; 

мотивация студентов и 
преподавателей к участию в 

демонстрационном экзамене. 



Кадровый потенциал ГБПОУ РО «КонстПК» 

«Свидетельство эксперта о праве проведения чемпионата по стандартам 
Ворлдскиллс в рамках своего региона» 

• 4 педагога; 

«Свидетельство эксперта о праве участия в оценке демонстрационного 
экзамена по стандартам Ворлдскиллс» (линейные эксперты) 

• 48 преподавателей ГБПОУ РО «КонстПК»; 

• 8 учителей начальных классов МБОУ КСОШ № 1 и МБОУ КСОШ № 2 г. Константиновска. 

Программы повышения квалификации преподавателей образовательных 
организаций, реализующих образовательные программы среднего 
профессионального образования по компетенциям R4 Дошкольное 
воспитание и R21 Преподавание в младших классах 

• 6 педагогов. 



Аккредитация ЦПДЭ по компетенции  
«Преподавание в младших классах» 



Созданные условия для демонстрации 
профессионально значимых умений и навыков 
выпускников с учётом критериев их оценивания 

изменения в содержание рабочих программ; 

изменения в задания производственной практики (задания и условия их 

выполнения, а также методические рекомендации стали более 

созвучными заданиям и условиям ДЭ); 

изменения в формат проведения практических занятий (обязательным 

стала демонстрация полученного результата, осуществление оценки 

результатов на основе единых подходов); 

изменения в формате проведения квалификационных экзаменов по 

профессиональным модулям.  



Направления подготовки обучающихся к ДЭ 

обучение использованию сервиса 

LearningApps для создания 

мультимедийных интерактивных 

упражнений. 

формирование навыка работы с 

современным оборудованием, 

таким как интерактивная доска, 

документ-камера, лаборатории 

Методические рекомендации 

«Использование 

интерактивного оборудования в 

учебном процессе» 

Методические рекомендации 

«Методические рекомендации 

по работе с приложением 

LearningApps.org Создание 

интерактивных модулей» 



Дополнительное обучение по дополнительной 
образовательной программе  

«Использование информационно-коммуникационных 
технологий в процессе подготовки к уроку» 

Обучающиеся развивают навыки работы с:  

интерактивной доской 

документ-камерой 

цифровой лабораторией 

цифровыми микроскопами  

иным оборудованием входящим в 
инфраструктурный лист 



Репетиционный экзамен 

даёт возможность студентам оценить свои способности в условиях максимально 

приближенных к условиям демонстрационного экзамена  

Отдельные элементы системы оценивания конкурсных заданий, выполненных в 

рамках чемпионата, могут служить основой при разработке фонда оценочных 

средств (ФОС). 

Формы проведения 

Рассредоточенная Концентрированная 



В декабре 2021г.  
50 обучающихся впервые сдавали ДЭ, из них: 

36 получили оценку «5» (отлично); 
12 человек «4» (хорошо); 
2 студента получили оценку «3» (удовлетворительно).  



Проведение аттестационных испытаний в формате 
демонстрационного экзамена стало возможностью: 

объективно оценить содержание и качество 

образовательных программ; 

материально-техническую базу; 

уровень квалификации преподавательского состава; 

определить направления деятельности, точки роста и 

дальнейшее развития. 
 


